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REGULAMIN
Ztobka Timi w Lublincu
Niepubliczny Ztobek Rozwoju Matych Talentow

§1

Postanowienia ogdlne
Ztobek funkcjonuje przez caty rok kalendarzowy z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy.

Dyrektor placowki moze skroci¢ godziny pracy ztobka w dni okoto $wiateczne takie jak np. 24 grudzien itp. O czym
powiadomi rodzicow z co najmniej 2 tygodniowym wyprzedzeniem.

Ztobek prowadzi dzialalno$é od poniedziatku do piatku w godzinach od 6:45-17:15. Przy czym opieka nad jednym
dzieckiem w Zlobku nie moze przekroczy¢ 10 godzin w ciggu jednego dnia.

Rodzic/Opiekun prawny sg zobowigzani do odbierania dzieci zgodnie z godzinami pracy ztobka . W sytuacjach gdy
jest to nie mozliwe Rodzic/Opiekun prawny jest zobowigzany do powiadomienia personelu o zaistnialej takiej
sytuacji oraz do uiszczenia oplaty 25 zt za kazdg rozpoczeta godzine opieki poza godzinami pracy ztobka

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy ztobka, a personel ztobka nie zostanie
poinformowany wczesniej o naglej sytuacji rodzica czy tez jego spOznieniu si¢ opiekun zobowigzany jest
skontaktowa¢ si¢ telefonicznie z rodzicem/prawnym opieckunem. Gdy pod wskazanymi przez rodzicoOw/ opiekunow
prawnych numerami telefonow nie bedzie mozliwosci uzyskania informacji o sytuacji ani miejscu pobytu rodzicow/
prawnych opiekundw, opiekun oczekuje z dzieckiem w ztobku 1 godzing. Po uplywie tego czasu powiadamia si¢
najblizszy komisariat policji o niemozliwos$ci skontaktowania si¢ z rodzicem/opiekunem prawnym dziecka.

Ztobek moze odméwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej odebraé¢ dziecko (np. upojenie
alkoholowe) bedzie wskazywat, Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa.

Ze wzgledow organizacyjnych pracy ztobka dzieci powinny by¢ przyprowadzane oraz odbierane w godzinach
zdeklarowanych przed rodzicow przy wypetnianiu arkuszu informacyjnym o dziecku.

Rodzice/Opiekunowie prawni Dzieci jedzacych $niadania w ztobku zobowiazani sg do przyprowadzenia dziecka do
godz. 8:15

Rodzice/ Opiekunowie Prawni zobowiazani sg do zgtoszenia spdznienia lub nieobecnosci dziecka do godziny 7.30
za pomoca wiadomosci sms na nr tel: 883 944 556

Na terenie placowki dziecko jest pod opieka personelu od momentu przyjecia do grupy oraz podpisania listy oddania
dziecka pod opieke do czasu odebrania dziecka z grupy przez Rodzica lub inng upowazniong osobe oraz podpisania
listy odebrania dziecka od opiekuna.

Po przyjséciu do Ztobka Rodzic powinien rozebra¢ z okrycia wierzchniego Dziecko i tak przygotowane przekazaé
do zaje¢ opiekunce/nauczycielce (tak samo przed wyjsciem do obowiazku rodzica nalezy ubranie dziecka w okrycie
wierzchnie).

Do odbioru dzieci z placowki upowaznieni sg tylko rodzice/Opiekunowie prawni lub osoby przez nich wyznaczone
wczesniej pisemnie. Upowaznienie jest przechowywane wraz z dokumentacja dziecka na terenie placowki. Nie ma
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mozliwosci telefonicznego wskazywania opickuna odbierajacego dziecko. Upowazniona pisemnie przez
rodzicow/opiekundéw osoba odbierajaca dziecko ma obowigzek przedstawienia dowodu tozsamosci opiekunowi

grupy.

§2
Wyprawka

Rodzice maja obowiazek wyposazy¢ dziecko w ,, Wyprawke do ztobka”. Lista rzeczy podana jest w zataczniku oraz
na stronie internetowej www.timi.edu.pl

Rodzice/Prawni Opiekunowie zobowigzani sa do wykupienia indywidualnego ubezpieczenia NNW dziecka w
trakcie pobytu w ztobku.

Ztobek zapewnia dla kazdego dziecka:

*  lozeczko lub lezaczek do spania,

* posciel ( kolderka, przescieradto, poduszeczka),

* reczniczki do raczek,

e kubeczki na szczoteczki,

e nocniczek,

* sztucce, talerzyk, kubek,

* indywidualng szafeczke w szatni,

* indywidualng szafeczke w sali,

* §liniaczek oraz fartuszek,

» szelki spacerowe przyczepiane do gasienicy spacerowej w celu zapewnienia bezpieczenstwa dzieci na
spacerach.

§3
Zasady pracy zlobka

Dzieci w Ztobku zapisywane s3 do grup wedhig ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego, z tego tez
powodu w ciggu roku kalendarzowego moze zdarzy¢ sie, iz dziecko poczatkowo zapisane do grupy najmiodszej
zostanie przeniesione do grupy starszej jesli zaistniejg dwa warunki: do Ztobka zostang przyjete nowe dzieci mtodsze
wiekowo lub rozwojowo oraz gdy dane dziecko osiggnie zblizony wiek oraz rozwoj psychofizyczny by bezpiecznie
przebywac w grupie dzieci starszych.

Codzienng organizacje pracy Ztobka okresla ramowy rozktad dnia, dostepny na tablicy ogloszef.

Na podstawie ramowego rozkladu dnia ztobka opiekun, ktoremu powierzono opieke nad dang grupa, ustala dla tej
grupy szczegdlowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

W szczegdlnych przypadkach istnieje mozliwo$¢ zmiany organizacji dnia (np. organizacja wyjScia,  wycieczki,
uroczystosci).

Jezeli wystapi zmniejszenie frekwencji dzieci lub w przypadku absencji chorobowej opiekuna, to ztobek zastrzega
sobie prawo taczenia grup, jak rowniez czasowe zamkniecie jednej grupy.

Ze wzgledow organizacyjnych pracy ztobka nastepuje laczenie grup godzinach:
a. dyzuru rannego w godzinach: 6:45 — 8:00 oraz
b. dyzuru popotudniowego w godzinach: 15.30 — 17:15.

Wszystkie dzieci przebywaja wowczas na gtoéwnej (najwigkszej) sali w ztobku.

Plan dnia ztobka dopasowany jest do poszczegdlnych grup wiekowych i jest dostepny na tablicy ogloszen w Ztobku.

Wazne sprawy dotyczace dzieci beda przekazywane bezposrednio rodzicom przez opiekunki/0w z poszanowaniem
prawa do prywatnosci.

Rodzic moze przebywac z dzieckiem w zlobku w ramach tzw. dni adaptacyjnych, ktoére trwaja 3 dni . Ze wzgledu
na dbalos¢ o pozostate dzieci, ich komfort, a takze ze wzgledow sanitarnych i higienicznych przebywanie z
dzieckiem moze odbywa¢ si¢ w godzinach po ostatnim wydanym positku w Ztobku tj. 15:45 do 17:15, oraz po
wczesniejszym uzgodnieniu z personelem ztobka. Rodzic przebywajacy z dzieckiem w ramach dni adaptacyjnych
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zobowiazany jest do zabrania ze sobg obuwia zamiennego, a takze do przestrzegania zakazu fotografowania innych
0sOb w tym dzieci przebywajacych w ztobku bez ich zgody

§4

Dzieci chore

Do ztobka moga uczgszczaé tylko dzieci zdrowe. Chore dzieci, badz z objawami choroby nie beda przyjmowane.
Personel ma prawo odmoéwic przyjecia dziecka, gdy widzi u niego objawy chorobowe.

W przypadku stwierdzenia choroby u dziecka podczas pobytu w ztobku, opiekun niezwlocznie powiadamia
Rodzicéw/Opiekunéw prawnych dziecka. Rodzic/Opiekun ma obowigzek odebraé¢ dziecko ze ztobka jak
najszybciej. W przypadku gdy rodzic/ opiekun prawny nie odbierze podopiecznego w ciaggu 1,5 h, a stan zdrowia
dziecka bedzie wymagat pomocy lekarskiej wowczas opiekun wezwie lekarza lub karetke. Koszt wizyty lekarskiej
ponosi rodzic/opiekun prawny.

Nieobecnos¢ dziecka spowodowana chorobg, szczegolnie chorobg zakazng, Rodzic/Opiekun ma obowiazek zglosié¢
w dniu zachorowania.

W przypadku, gdy dziecko zachoruje na chorobg zakazng rodzic zobowigzany jest przed ponownym
przyprowadzeniem dziecka do Zlobka dostarczy¢ zaswiadczenie lekarskie, iz dziecko jest zdrowe i moze
bezpiecznie przebywaé w placowce oraz wsrod innych dzieci.

§5
Zabiegi lekarskie i leki

Pracownikom Zlobka nie wolno stosowa¢ wobec dziecka zadnych zabiegow lekarskich bez zgody ich rodzicow,
poza nagltymi przypadkami bezposrednio ratujgcymi zycie dziecka.

Opiekunowie w ztobku nie mogg podawac zadnych lekarstw, chyba ze sg to lekarstwa niezbedne dziecku
chorujagcemu na chorobe przewlektg- w takim przypadku rodzice zobowigzani sg do napisania pisemnej prosby do
dyrektora placowki o podawanie dziecku leku, oraz zobowigzani sg dostarczy¢ zaswiadczenie lekarskie o
koniecznoS$ci oraz sposobie dawkowania leku- lek podaje pielegniarka/potozna zatrudniona w Ztobku.

§6

Zywienie
Zywienie dzieci odbywaé si¢ bedzie za pomocg firmy cateringowe;.

Dzieci zapisane do ztobka moga korzysta¢ z czterech positkow dziennie: $niadania, drugiego $niadania,
dwudaniowego obiadu i podwieczorku.

W zywieniu brane jest pod uwage indywidualne podejscie do dzieci z alergig. W takim przypadku firma cateringowa
dostarcza¢ bedzie positki dla dzieci z dana alergia po kazdorazowym zgloszeniu zamowienia przez ztobek i z
uwzglednieniem danej alergii dziecka.

W przypadku przyjecia do ztobka dziecka z alergia, rodzice zapisujg informacje o alergii w arkuszu informacyjnym
o dziecku , dodatkowo rodzice przedstawiaja zaswiadczenie lekarskie z wyszczegolnieniem produktow
alergizujacych, ktore nalezy wykluczy¢ z diety dziecka. Zgodnie z istniejaca w danym czasie alergiag pokarmowa
dzieci, firma cateringowa po codziennym zgloszeniu przez ztobek zapotrzebowania na positek uwzgledniajacy
alergie, dostarcza¢ bedzie ten positek przygotowany bez skladnikow alergizujacych ( sktadniki alergizujace
zastepowane sg innymi sktadnikami).

Dzieciom karmionym mieszankami mlecznymi zlobek zapewnia mleko modyfikowane wybrane przez firme
cateringowa, jesli dziecko potrzebuje specjalnego mleka ze wzgledu na alergie, rodzice zobowigzani sg do
dostarczenia do ztobka suchej i podpisanej mieszanki tego mleka. Ztobek gwarantuje przygotowanie mieszanki
zgodnie z informacja podang na opakowaniu mieszanki , a takze zgodnie z zasadami higieny.

Dzieci karmione mlekiem matki (karmione piersig) — Ztobek moze przyjmowac $ciagniety pokarm i podawaé
dziecku zgodnie z zasadami higieny . W takim przypadku pokarm przyjmowany jest w zamknietych stoiczkach
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opisanych imieniem i nazwiskiem dziecka oraz datg kiedy pokarm zostat §ciggnigty. Pokarm przechowywany jest
w lodoéwce, a przed podaniem podgrzewany w kapieli wodne;.

Wszelkie positki podawane beda dzieciom zgodnie z zasadami higieny.

Dzieci w kazdym czasie pobytu w ztobku majg zapewniony dostep do wody lub innych napojow (herbaty, sokow,
kompotow,).

Pracownicy Ztobka nie mogg pod Zadnym pozorem przymusza¢ do jedzenia. Positki nalezy zorganizowac i podawaé
dzieciom w ztobku w taki sposob, aby zachecaty dzieci do jedzenia.

Nieobecno§é¢ dziecka w Zlobku w danym dniu rodzice zglaszaja za pomoca wiadomoéci sms na numer
telefonu: 883 944 556 nie p6zniej niz do godziny 7:30.

§7

Prawa i obowigzki rodzicéw oraz dzieci

Rodzice/Prawni Opiekunowie majg prawo do:

a) uzyskiwania od opiekuna rzetelnej informacji na temat rozwoju swojego dziecka, postepow edukacyjnych,
wychowawczych, prezentowanych postaw spotecznych,

b) uzyskiwania od opiekunéw porad i wskazowek odnosnie przyczyn trudno$ci wychowawczych i sposobow
udzielania dziecku wsparcia

C) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej zgodnej z ich potrzebami w miare
mozliwosci zlobka,

d) udziatu we wspolnych spotkaniach z okazji uroczystosci w ztobku, imprez, wycieczek, spaceréw i innych,

€) wyrazania opinii na temat zywienia, wypoczynku, organizacji zabaw i zaje¢, oraz poziomu prowadzonych zaje¢
dodatkowych,

f) zglaszania dyrektorowi/wlascielowi wlasnych propozycji zaje¢ dodatkowych oraz dodatkowej oferty
opiekunczej, wychowawczej i rekreacyjnej ztobka,

g) ubezpieczenia swoich dzieci, za posrednictwem placoéwki od nastepstw nieszczesliwych wypadkoéw, ponoszac
jednocze$nie koszty tego ubezpieczenia,

Rodzice/Prawni Opiekunowie maja obowiazek:

a) przestrzega¢é zawartg ze ztobkiem umowe o $wiadczenie ustug, oraz postanowief statutu zlobka, a takze
regulaminu placowki,

b) Scisle wspotpracowaé z opiekunem prowadzacym grupe w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych i
ustalania drogi indywidualnego rozwoju dziecka,

C) przyprowadzaé i odbiera¢ dziecko z placowki przez rodzicow lub pisemnie upowazniong przez nich
osobe ( wymagane jest pisemne upowaznienie zawierajace imi¢, nazwisko, numer dowodu tozsamos$ci
osoby upowaznionej oraz podpis rodzica), osoba upowazniona zobowigzana jest okaza¢ przy odbiorze dziecka
dowod tozsamoS$ci; rodzice (prawni opiekunowie) przejmuja pelng odpowiedzialno$¢ prawng za
bezpieczenstwo dziecka odbieranego przez upowazniong przez siebie osobg),

d) przyprowadzaé¢ do zlobka wytgcznie dzieci zdrowe jak rowniez przedstawiaé na prosbe dyrektora lub opickuna
zas$wiadczenie lekarskie potwierdzajace, iz dziecko jest zdrowie i moze uczeszcza¢ do ztobka,

e) informowaé o przyczynach nieobecnosci dziecka w zlobku oraz niezwlocznie zawiadamia¢ o zatruciach
pokarmowych i chorobach zakaznych, a takze zgtasza¢ opiekunowi niedyspozycje dziecka zarowno fizyczne
jak i psychiczne,

f) uczestniczy¢ w zebraniach i innych formach wspotdziatania ztobka i rodziny dziecka majacych na  celu
wlasciwy przeptyw informacji oraz wypracowanie wspolnych dziatan edukacyjnych i wychowawczych,

g) na biezaco informowa¢ dyrektora o zmianach adresu zamieszkania, telefonu itp.

h) $ledzi¢ na biezaco informacje umieszczone na tablicy ogtoszen i stronie internetowej ztobka

i) terminowo uiszcza¢ odptatno$é za pobyt dziecka w ztobku zgodnie z zawarta umowg cywilno-prawna

j) zaopatrzy¢ dziecko w niezbedne rzeczy wymienione dokumencie "Wyprawka do Ztobka" dostepnym na storni
www timi.edu.pl oraz na tablicy ogloszen.

k) odbiera¢ dziecko w godzinach funkcjonowania ztobka lub ponosi¢ koszty pobytu dziecka w placowce po
godzinach funkcjonowania, zgodnie z §1 pkt 4 Regulaminu ztobka, dotyczacym dodatkowej oferty opiekuncze;j
placowki

Dziecko ma prawo w szczegolno$ci do:
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a) réwnego traktowania,

b) akceptacji takim jakie jest,

c) opiekiiochrony,

d) poszanowania godnoS$ci osobistej, intymnos$ci i wlasno$ci,

e) wyshichania i w miar¢ mozliwosci uwzgledniania zdania i zyczen,

f) nietykalnosci fizycznej,

g) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej oraz psychicznej,
h) poszanowania tradycji kulturowej i religijnej z poszanowaniem zwyczajow,

i) zabawy i wyboru towarzyszy zabaw,

j) aktywnego ksztattowania kontaktow spotecznych i otrzymywania w tym pomocy,
k) odkrywania, pobudzania i wzmacniania wlasnego potencjatu tworczego,

§8

Odpowiedzialnos$¢ za pozostawione mienie

Rzeczy osobiste dziecka beda przechowywane w szatni w indywidualnych szafeczkach, opisanych
imieniem dziecka oraz indywidualnym znaczkiem.

Na teren ztobka zabrania si¢ wnoszenia ostrych, niebezpiecznych przedmiotow oraz przynoszenia zabawek z
matymi elementami oraz bizuterii u dzieci ( kolczyki, bransoletki itp ) ze wzgledu na niebezpieczenstwo potknigcia
przez dzieci.

Personel nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie lub pobrudzenie ubran dzieci powstate w wyniku zabawy czy
zaje¢ ( np plastycznych) z tego tez wzgledu prosi si¢ rodzicow o nie ubieranie dzieci do ztobka w ubrania, ktore

stanowity dla rodzicow duzy wydatek finansowy.

Za pozostawione rzeczy w ztobku (ubrania, zabawki itd) oraz wdzki ztobek oraz personel ztobka nie ponosi
odpowiedzialnosci, z naszej strony zapewniamy monitoring umieszczony przed wejsciem oraz w czesci szatniowe;j.

Dostep do nagran monitoringu posiada tylko Wtasciciel oraz Dyrektor Ztobka.

Wtasciciel nie ponosi odpowiedzialnoSci za przerwy w nagraniach monitoringu powstale z przyczyn technicznych
i niezaleznych od wiasciciela.

Osoby przebywajgce w placowce wyrazaja zgode na nagrywanie przez kamery monitoringu umieszczone przed
wejscie gtdéwnym do ztobka, w cze$ci szatniowej oraz przy wyjsciu ewakuacyjnym tylnym.

Na terenie ztobka obowigzuje catkowity zakaz palenia wyrobow tytoniowych oraz e-papierosow

Na terenie zlobka oraz w jego poblizu obowigzuje catkowity zakaz picia alkoholu oraz przebywania oséb pod
wptywem $rodkéw odurzajacych

Na terenie zlobka obowigzuje catkowity zakaz wprowadzania zwierzat, pozostawianie psow przed wejSciem na
czas przyprowadzenia/odebrania dziecka ze ztobka jest mozliwe tylko w bezpiecznej odleglosci od gtownego
wejscia tak by umozliwi¢ bezpieczne przejscie rodzicow z innymi dzie¢mi nie narazajac ich na kontakt ze
zZwierzeciem.

§9

Opiekunowie i inni pracownicy zZlobka
W zlobku oprocz dyrektora pracujg opiekunowie, pielegniarka badz potozna oraz pomoc opiekunki.

Liczba dzieci na jednego opiekuna nie przekroczy 8, a gdy w tej grupie dzieci bedzie jedno niepetnosprawne lub
ktére nie ukonczyto 1 roku zycia, liczba ta nie przekroczy 5 dzieci na jednego opiekuna.

Warunkiem zatrudnienia na stanowisku opiekuna oraz pielegniarki/potoznej jest posiadanie udokumentowanych
kwalifikacji zawodowych, zgodnie z wymogami przepisOw ustawy.

Obowiazki opiekuna, pielggniarki/potoznej oraz pomocy opiekuna okresla zatacznik do regulaminu placowki pt.
Obowigzki Pracownikow Ztobka.



Osoby wspotpracujace ze ztobkiem w ramach uméw cywilnoprawnych prowadzace zajgcia dodatkowe oraz osoby
wspolpracujace ze zlobkiem sa zobowigzane do przestrzegania niniejszego statutu oraz regulaminu placowki
przebywajac na jej terenie.

§10
Postanowienia koncowe

Podpisanie umowy dotyczacej opieki nad dzieckiem w ztobku jest rownoznaczne z przestrzeganiem niniejszego
Regulaminu.

Skargi oraz wnioski dotyczace pracy Zlobka nalezy zglasza¢ u Dyrektora Ztobka osobiécie lub na pismie w
godzinach pracy ztobka.

Dyrektor lub Wtasciciel Ztobka, obowiazany jest udostepni¢ kazdemu Regulamin organizacyjny Ztobka.

Statut Zlobka stanowi integralng cze$¢ niniejszego Regulaminu.

Zmiany niniejszego Regulaminu dokonywane sag w sposob wiasciwy dla jego nadania. Zastrzegamy sobie
mozliwo$¢ zmiany zapisow w regulaminie, o ktorych rodzice zostang poinformowani osobiScie i na tablicy

ogloszen. Nie zaakceptowanie nowych zmian wigze sie z wypisaniem dziecka ze Ztobka.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 27.12.2018r.



